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BiLGi NOTU:

NIEDERLASSUNG UND STANDORT IN DEUTSCHLAND
ALMANYA'DA SIRKET KURMA VE SUBE ACMA

Almanya ve Turkiye arasindaki guclu ekonomik iliskiler sebebiyle bu iki ulke
arasinda yapilan yatirmlarin sayisi da gunden gune artmaktadir. Bu bilgi notunda,
Almanya'da sirket kurmak/sube acmak icin gerekli adimlara asagida gosterilen
siralama ile yer verilmektedir:

- Almanya'da Sirket Sahibi Olma
o Yeni sirket kurmak
o Sube acmak
o Kurulu bir sirketi satin almak
- Vergi Hukukundan Kaynaklanan Duzenlemeler
- Yabancilarin Ticari Faaliyetlerine iliskin Sinirlamalar
- Vize ve Oturuma Iliskin Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
- Sirket Kurma Asamalari/Check-list

. ALMANYA'DA SIRKET SAHIBi OLMA

Yabanci bir girisimci icin Almanya'da bir sirket sahibi olmak 3 sekilde mumkundur:
yeni sirket kurmak, sube acmak veya hali hazirda kurulu bir sirketi satin almak.

A. YENI SIRKET KURMAK
(Welche Gesellschaftsformen gibt es? - Almanya'da Sirket Turleri)

Yeni bir sirket acmak, asagida aciklanan herhangi bir sirket turunde olabilir.
Tamamen yapilacak ticari faaliyetin niteligi, isletmecinin sermayesi, is hacminin
genisligi, yalniz mi calismak istenildigi yoksa baskalariyla mi calismak istenildigi gibi
degisik faktorlere bagli olarak yapilmasi gereken bir tercihtir.

Turkiye'de oldugu gibi Almanya'da da sirket turleri genel olarak sahis ve sermaye
sirketleri olarak iki temel kategoriye ayrilmakla birlikte, ayni Turkiye'deki gibi, Alman
hukukunda da kooperatifler (Genossenschaften) ayrica dizenlenmektedir,

Alman ve Turk ticaret ve sirketler hukuku duzenlemelerinin birbirine benzerlik
gosterdigi pek cok nokta olmakla birlikte, birbirlerinden ayrildiklari noktalar da
vardir. Bu farkliliklarin en énemlilerinden birisi de her ne kadar Turkiye'de sirketlerle
iliskin yasal duzenlemelerin temel kaynagr Turk Borclar Kanunu ile Turk Ticaret
Kanunu -ve bir de Kooperatifler Kanunu- olsa da Almanya'da da Alman Medeni
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Kanunu (BGB) ve Alman Ticaret Kanunu (HGB) disinda, neredeyse her bir sirketi
duzenleyen ayr kanunlar yer almaktadir.

Alman hukukunda yer alan sirket ¢esitleri su sekildedir:

Sahis Sirketleri: bir tek kisi ile de kurulabilen ve kucuk olcekli serbest meslek
sahipleri bakimindan yaygin olan ve genel olarak tacir sifatiyla hareket eden herkesi
tanimlayan, bir kisiden olusan Einzelunternehmer veya Einzelkaufleute; Turk
hukukundaki adi sirkete karsilik gelebilecek Gesellschaft burgerlichen Rechts
(GbR); Turk hukukundaki kolektif sirkete karsilik gelen offene Handelsgesellschaft
(oHG), Turk hukukundaki donatma istirakina karsilk gelen die Partenreederei,
serbest meslek ortakliklarina iliskin dlzenlemeleri barindiran freiberufliche
Partnerschaft.

Sermaye sirketleri: Aktiengesellschaft (Anonim sirket), Kommanditgesellschaft
auf Aktien (Sermayesi paylara bdélunmus anonim sirket), Gesellschaft mit
beschraenkter Haftung (GmbH) (Limited Sirket) ve ayrica bir de Genossenschaften
denilen Kooperatifler Alman hukukunda duzenlenen temel sirket turleridir.

e Einzelunternehmer - Tacir

Bir tek kisinin varligiyla kurulan, son derece basit ve yaygi serbest girisim modelidir.
Hem tacirler hem de esnaflar bakimindan uygulama alani bulabilmektedir.
Herhangi bir ortaga veya baska bir kimsenin katiimina ihtiya¢c duymaksizin tek kisi
ile kurulabilmektedir. Az miktarda kurulus maliyeti yaninda, kurucusuna sinirsiz
sorumluluk ytklemektedir. Genellikle serbest meslek sahipleri ile kuguk isletmeler

icin yaygindir.

Kurulusu: Burada Turk hukukuna gore tacir olarak adlandirabilecegimiz bu tarin
kendi icinde iki alt turinden bahsedilebilir.

o Kleingewerbetreibende: Baslangic asamasi icin dngéruldugunden,
kurulusu icin yalnizca Gewebeamt'a kayit olmasi gerekmektedir.

o Gewerbetreibende Kaufleute: Faaliyetlerini Gewerbeamt'da
kaydedip, noter araciligiyla da sirketi ticaret siciline kaydetmesi
gerekmektedir.

Her iki halde de vergi dairesine gerekli beyanlarin yapilmasi gerekmektedir.

Bu ikisi Ticaret Kanunu (HGB) 1.ve 2. maddelerinde duzenlenmislerdir.

Tek kisi ile kuruldugu icin esas sdzlesme duzenlenmesi yaygin degildir.

Sirketin bulundugu yerdeki idari amirlige (Belediye gibi) bagl Gewerbeamt'a
yapilacak Gewerbeanmeldung yapmalari gerekmektedir. Gewerbeamt gerekli
bilgi ve belgeleri ilgili diger kurum ve kuruluslara géndermektedir. ilk kayit olurken
Saarbrucken'de 45 Eur gibi bir Ucreti vardir.

Ayrica ticaret siciline tescile gereksinim yoktur.

Hesap tutma ve bilanco duzenlemek zorundadirlar.

Vergilendirilmeleri: Ticari isletmeden veya serbest meslek faaliyetinden
kaynaklanan gelirleri Uzerinden vergilendirilirler.
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Ticari isletme sahibi olarak; Turk hukukunda birebir bir karsiigi bulunmayan
Gewerbesteuer  (Ticaret  vergisi); Einkommensteuer  (Gelir  vergisi),
Solidaritatszuschlag (Dayanisma vergisi), Lohnsteuer (Ucret vergis) ve
Umsatzsteuer (KDV) mukellefidirler.

e Sabhis Sirketleri

1. Gesellschaft bilirgerlichen Rechts (GbR) - Adi ortaklik

Turkiye'deki adi sirkete karsilik gelmektedir. Ortak bir amacla bir araya gelen 2 veya
daha fazla gercek veya tuzel kisi tarafindan kurulabilir. Kurulmasi icin herhangi bir
minimum sermaye sinirlamasi yoktur. Sirketin malvarligi ortaklarin timune aittir ve
ortaklar sirket malvarligi Uzerinde birlikte karar alirlar. Sirket sézlesmesinde ayri bir
hukum bulunmadikca sirketin yonetimi de ortaklarca ve oy birligi ile olur. Ortaklar
sirketin butun borclarindan sinirsiz bir sekilde sorumludurlar. Herhangi bir sicile
tescil gerekmemektedir. Ozellikle esnaflar ve serbest meslek sahipleri icgin
baslangic asamasinda son derece yaygin olan bir sirket formudur. Alman Medeni
Kanunu'nun 705. ve devami maddelerinde duzenlenmis olup, ticaret kanunu
hukumleri bu sirket turu icin uygulanmamaktadir. Ortaklarin ismi ticaret unvaninda
yer almalidir ve ortakligin taninmasina yardimci olmalidir. Tuzel kisiligi yoktur. Adi
ortakligin avantaji, ortaklarin kendi aralarindaki hukuki iliskilerinde buyuk bir ¢capta
serbest olmalaridir.

Kurulusu:

En az iki ortak gerekmektedir.

Sirket sézlesmesi gerekmektedir. Bu sdzlesme ile sirket ortaklari karsilikli olarak
hak ve yukumlullkler ustlenmektedirler.

Sirketin bulundugu yerdeki idari amirlige (Belediye gibi) bagli Gewerbeamt'a
yapilacak Gewerbeanmeldung yapmalari gerekmektedir. Bu Gewerbeamt gerekli
diger kuruluslara géndermektedir gerekli bilgi ve belgeler. ilk kayit olurken érnegin
Saarbrucken'de ortak basina 45 Euro gibi bir tcreti vardir.

Sézlesme ile kurulur ama bu sézlesme herhangi bir sekle degildir; tabi ki de ileride
karsilasilabilecek sorunlarl engellemek amaciyla sdzlesmenin yazili bir sekilde
yapilmasi ve sirketin amaci, yonetimi ve temsili, ortaklar arasindaki goérev ve
sorumlulugun dagilimi; kazang ve zararlarin dagiimi, rekabet yasagi; ortaklardan
birinin 6lumu halinin sonuclari, sirketin sona ermesi gibi hallerin sdézlesme ile
duzenlenmesi tavsiye edilir.

Vergilendirme:

e Gewinnbesteuerung (Kazang Uzerinden alinan vergiler): Bu sirket turunun
tuzel kisiligi olmadigindan sirket degil de her bir ortak kendi kazang paylari
uzerinden vergilendirilmektedirler. Bu durumda da ortaklarin tuzel kisiligi
olup olmamasina gore gercek kisi ortaklar gelir vergisi (Einkommenssteuer),
tuzel kisi ortaklar ise kurumlar vergisi (Korperschaftssteuer) mukellefidirler.

o Gewerbesteuer: (Ticaret vergisi) Turk hukukunda birebir karsiligi olmayan bu
vergi turu bir nevi ticaret vergisi olarak da degerlendirilebilir. Gelir vergisinin
aksine, tuzel kisiligi olmamasina ragmen burada vergilendirilen ortaklar
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degil; sirketin kendisidir. § 2 Abs. 1 Gewerbesteuergesetz (Ticaret Vergisi
Kanunu 2. maddesinin 1. fikrasina goére bir sirket ticari faaliyet yuruttugu
muddetce bu verginin mukellefidir.

e Umsatzsteuer (KDV)

e Grunderwerbsteuer (Tasinmaz alim vergisi)  Sirket malvarligina ait
tasinmazlar olmasi halinde mukellefiyeti olan vergi turudur.

2. Offene Handelsgesellschaft (oHG) - Kollektif Sirket

2 veya daha fazla gercek veya tuzel kisi tarafindan kurulabilir. TGzel kisilikleri yoktur.
Kurulus asamasinda herhangi bir asgari sermaye sinirlamasi yoktur. Sirketin bor¢ ve
sorumluluklarindan butun ortaklar sinirsiz sorumludur. Ticaret siciline kayit olmalari
gerekmektedir. Temel olarak ticaret kanunu 105-160 maddeleri arasinda
duzenlenmis olmakla birlikte kanunda bosluk olan hallerde adi sirketlere iliskin
(GbR) iliskin Medeni Kanun (BGB) hukumleri uygulama alani bulmaktadir. Yonetim
icin yetkili kisi atanmasi da mumkundur. OHG kanunun sistematigine gore aslinda
GbR'nin 6zel bir sekli olarak da degerlendirilebilir. Yalnizca adi ortakliklar(GbR) ticari
hayatin  ihtiyaclarini  karsilamaya yetmeyebileceginden kollektif sirketler
ongorulmustur. Kollektif sirketler kendi adi altinda her zaman hak ve sorumluluk
ustlenebilirler. Kollektif sirket yapisi adi sirketlere oranla daha buyuk olan sirketler
icin uygundur. Ama adi sirketlere gore; kuruluslarinda ticaret kutagune kayit olma
zorunlulugundan dolay! yuksek miktarda kurulus maliyeti gerekmektedir.

oHG ile GbR arasindaki farki anlayabilmek icin: GbR'nin oHG'den farki amag ve
kapasite bakimindan ortaya ¢cikmaktadir. GbR BGB de duzenlenmis ve her tarli
amag ile kurulabilmekte iken; oHG HGB de duzenlenmistir ve yalnizca ticari
amacla kurulmaktadir. oHG'nin Handelsregister'e (ticaret siciline) kaydolmasi
gerekmektedir; ama GbRnin ticaret siciline tescil zorunlulugu yoktur.

Kurulusu: iki veya daha fazla gercek veya tizel kisinin bir araya gelmesiyle kurulur.
Sirket sdzlesmesi yapilmasi gerekmektedir. Asgari bir esas sermaye degeri
bulunmamaktadir. Ticari bir amag gutmesi lazim. Ticari amag guden her bir isletme
gibi  oHGnin de  Gewerbeanmeldung'unu  yapmasi  gerekmektedir.
Handelsregister'e (ticaret siciline) noter araciligiyla tescilinin yapilmasi lazim.
Kurulus asamasinda butun ortaklarin kaydedilmesi gerekmektedir. Bu durumda
ortaklar kendilerinin bir temsilci araciligiyla temsil ettirme hakkina sahiplerdir.
Yurtdisinda duzenlenen vekaletnameler icin apostil serhi gerekmektedir. Ticaret
siciline kayit, faaliyetin kapsami bakimindan énem arz etmektedir.

Vergilendirilmesi: Ortaklarin gercek veya tuzel kisi olmasina goére gelir
(Einkommensteuer) veya kurumlar vergisi (Kérperschaftssteuer) mukellefidirler.
Burada verginin mukellefi sirket degil; ayr ayr ortaklardir. Ticaret vergisi
(Gewerbesteuer) ve KDV(Umsatzsteuer) mukellefidirler.

3. Kommanditgesellschaft (KG) - Komandit Sirket

2 veya daha fazla kisi tarafindan kurulabilir. OHG'nin 6zel bir sekli olarak da
degerlendirilebilir. CUnkuU, burada iki ¢cesit ortak vardir ve ortaklarin sorumluluklar
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yuklenme halleri hari¢ butun duzenlemeler ayni OHG gibidir. 2 cesit ortak vardir,
bunlarda ilki Komplementaer ortak (Turkiye'de Komanditer ortak) denilen ve sinirsiz
sorumlu olan ortak cesididir. Kommanditist ortak (Turkiye'de Komandite ortak)
dedigimiz ise sadece kendi sermaye miktari ile sinirli bir sorumluluga sahip olan
ortaktir. Turk hukukundan farkli olarak her iki ortak da gercek veya tuzel kisi olabilir.
(Zira TUrk hukukunda yalnizca Kommanditist ortaklar-yani komandite ortaklar-
thzel kisi olabilir)

Kurulus icin asgari sermaye miktarina iliskin herhangi bir sinirlama yoktur.
Sozlesme ile aksi kararlastirilmadikca sirketin yénetim yetkisi Komplementar
ortakta kalir, Kommanditist ortaklarin kontrol yetkileri vardir. Bu sirket turtne iliskin
duzenlemeler HGB 161 ve devamindaki maddelerde yer alir. Ticaret unvaninda
Komplementar ortagin ad ve soyadi yer almalidir.

Kurulusu:
Sirket s6zlesmesi (Gesellschaftsvertrag) olmalidir.

Ticaret siciline kaydi yapilir (Handelsregistereintragung). Burada her bir otagin ismi
ve paylari belirtilmelidir,

Isletme kaydi(Gewerbeanmeldung) yapilmalidir.

Asgari bir sermaye sinirlamasi yoktur.

Vergilendirilmesi: Ortaklarin gercek veya tuzel kisi olmasina goére gelir
(Einkommensteuer) veya kurumlar vergisi (Kérperschaftssteuer) mukellefidirler.
Burada verginin mukellefi sirket degil; ayr ayr ortaklardir. Ticaret vergisi
(Gewerbesteuer) ve KDV(Umsatzsteuer) mukellefidirler.
- GmbH& Co. KG
Turk hukukunda yer almayan bu sirket taru Komplementaer/Kommanditer
ortag bir GmbH olan bir Komandit sirkettir. Asagida GmbH'da aciklanacagi
uzere sinirsiz sorumluluk sahibi ortagin bir gercek kisi olmasi yerine bir GmbH
olmasi, bu sirket ortagini sinirsiz sahsi sorumluluktan kurtarmakta ve yalnizca
GmbH daki sermye miktari ile sorumlu kilmakta oldugundan, ticari hayatta
siklikla tercih edilen bir sirket turadur.

4. Partnerschaftgesellschaften - PartnerschaftGG

Genelde serbest meslek erbabi kisilerin bir araya gelerek olusturduklari ortaklik
turadur; ayn bir ortaklik tart degil de oHG'nin 6zel bir turt gibi degerlendirilebilir.
Genel olarak butun hukumleri benzerdir; yalnizca kayit asamasinda, icra edilen
meslek turinun gerektirdigi mesleki yukumlulukler de ayrica yerine getirilmelidir
ve ticari amac gudulmedigi icin Gewerbesteuer mukellefi degildirler.

e Sermaye sirketleri

5. Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH) - Limited Sirket

1 veya daha ¢ok gercek veya tuzel kisinin bir araya gelmesiyle kurulur. Ortaklar
kendi sermaye miktarlari ile sinirli sorumludurlar. Sirket kurulusu icin gerekli asgari
esas sermaye degeri EUR 25.000dir. Bu sirket tlrtne iliskin duzenlemeler
GmbHG'de (Limited Sirket Kanunu) yer almaktadir.
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Yabancilarin da GmbH kurmasina engel herhangi bir durum yoktur; ancak elbette
ki yabancilarin sirkette sahip olduklari pozisyona gére -6zellikle mudurlerin- vize
ve oturum ile ilgili yasal duzenlemeleri dikkate almalari gerekmektedir.

Sirket kurulmasiyla birlikte kendi hak ve sorumluluklari olan ve kendi ticaret unvani
(Firma) adi altinda hareket eden tuzel kisilik olusur. Bu sebeple hak ve
yukumlulukler bakimindan ortaklardan tamamen bagimsizdir.

Ticaret unvani acisindan genis bir hareket serbestisi vardir: isim, faaliyet alani,
bunlarin karisimi veya tamamen hayali bir isim secilebilir. En énemli olan husus:
diger sirketlerden ayirt edilebilir olmasidir.

Her limited sirketin hukuki islem yapabilmesi icin en az bir sirket mudurunun olmasi
gerekmektedir, sirket muduruntn olmadigr hallerde ise irade aciklamalari ortaklara
da yoneltilebilir.

Kurulusu:

Gesellschaftsvertrag-sirket esas sézlesmesi duzenlenmelidir. Sirket sdzlesmesi
haricen de hazirlanabilir olmakla birlikte GmbHG (Limited Sirket Kanunu) ekinde yer
alan Musterprotokoll (6rnek form) kullanilarak soézlesmenin hazirlanmasi cok
yaygindir. Bu sézlesme noterce onaylanmali ve butun ortaklar tarafindan
imzalanmaldir. Sozlesme imza asamasinda ortaklardan birisi kendisi hazir
bulunamayacaksa kendisini noter araciligiyla dltzenlenmis vekaletname sahibi
temsilci ile de temsil ettirmesi mumkundur. Sirket sdzlesmesinde sirketin ticaret
unvani, sirketin merkezi, sirketin konusu, sirket esas sermayesi ve ortaklarin katilim
paylari yer almalidir. Ortaklarin paylari birbirinden farkli olabilir. Kurulus asamasinda
esas sermayenin en az yarisinin nakit olarak yatirilmis olmasi gerekmektedir. Sirket
muduru sirket tescilinde tescil edilen meblagin erisilebilir bir sekilde hazir
bulundugunu taahhut etmekle yukumluduar. (Yani sirketin kurulus asamasinda
sirketin muduruntn belirlenmis olmasi gerekmektedir. Sirket mudurunun sirket
adina hukuki islem gerceklestirebilmesi icin hak ve fiil ehliyetinin olmasi
gerekmektedir.)

Noter sézlesmenin imzalanmasindan sonra tescil icin Amtsgericht'e (Sulh
Mahkemesi) basvurur. Sirketin tescili gereken ticaret sicili sirketin merkezinin
oldugu yetkili sulh mahkemesidir.

Ayrica Isletme kaydi (Gewerbeanmeldung) da yapilmasi gerekmektedir.

Kurulus icin esas sermaye disinda noter, mahkeme ve Gewerbeamt masraflari da
dahil ortalama 750 Euro gibi bir masraf cikmaktadir.

Vergilendirilmesi: Vergi hukukundan kaynaklanan yukumlulukler bakimindan
GmbH ile birlikte sirket mudurt de sahsi solarak sorumludur. (Ortak olmasa bile
sorumludur) ve bu sorumluluk yalnizca malvarligini etkileyen bir sorumluluk olarak
kalmayip, sirket muduruntn cezai sorumlulugu da vardir. Ayrica butun bunlarin
degerlendirilmesi esnasinda iki Ulke arasindaki cifte vergilendirme anlasmalarinin
dikkate alinmasi gerekmektedir.

Kérperschaftsteuer-Kurumlar vergisi:  sirketin  kazancinin  ortaklara
dagititmis olmasi veya sirkette muhafaza edilmesine bagli olmaksizin sirketin
kazancindan %15 oraninda kurumlar vergisi uygulanir. -Burada diger sirket
turlerinden farkli olarak, sirketin kendisinin bir tuzel kisiligi oldugu igin
verginin  mukellefi  sirketin  ortaklann  degil  bizzat  kendisidir.
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Solidaritatszuschlag: Dayanisma vergisi olarak da Turkceye cevrilebilecek
olan bu vergi turt hem gercek hem de tuzel kisilerden alinabilir. Lohnsteuer:
Eger sirketin calisani varsa (buna ortaklarin kendileri ve mudur de dahil
olabilir) bunlara verilen ucret dikkate alinarak hesaplanan vergi turudur.
Gewerbesteuer (Ticaret vergisi), Umsatzsteuer (KDV), Grunderwerbsteuer
(tasinmaz devir vergisi).

e Unternehmergesellschaft

2008'den beri var olan bir GmbH turtdur. Mini GmbH da denilmektedir
uygulamada. Tuzel kisiligi, ticaret unvani vardir ve mudur vasitasiyla
temsil edilmektedir. GmbH dan en énemli farki: esas sermaye olarak 1
Euro ile dahi kurulmasinin mumkun olmasidir. Her ne kadar GmbH turu
olsa da ticari unvaninda GmbH yer alamaz; UG (haftungsbeschraenkt-
sinirli sorumlulugu oldugu) belirtilmelidir.

Kurulustan sonra gerekli sermayenin tamamlanmasi ile GmbH olarak
degistirilmesi gerekmektedir.

Kurulusu GmbH gibidir.

Vergilendirilmesi:

Korperschaftssteuer, Solidaritatszuschlag, Gewerbesteuer,
Umsatzsteuer, Kapitalertragssteuer, Lohnsteuer.

1. Aktiengesellschaft (AG) - Anonim Sirket

1 veya daha fazla ortak tarafindan kurulabilir. Tek basina ticaret yapmayi dusunen
girisimciler icin de mumkundur. Yalnizca oyle olunca “ein Person AG" ya da klein
AG olarak adlandirilmaktadir.

Aktiengesetz (Anonim Sirket Kanunu) adinda ayr kanunu vardir. Sorumlulugu sirket
mal varligi ile siniridir. Tuzel kisiligi vardir.

Ortaklar sirket sermayesine paylar araciligiyla dahil olurlar. Hisse sahipleri her
zaman kimsenin onayi olmaksizin hisselerini satabilmektedirler.

Avrupa Birligi 6lcegindeki karsilik gelen durum Societas Europaea (Se) dir.

Kurulusu: AG'ler biraz daha buyuk olcekli projeler icin dngdrulmus oldugundan
baslangi¢ esas sermayesi 50.000 Euro'dur.

Sirket s6zlesmesi ve tuzuk olmalidir ve noterce onaylanmalidir.

Asgari 50.000 Euro olmak uzere esas sermayenin getirilmesi lazim.

Ticaret siciline tescil gerekir.

Gewerbeanmeldung'un yapilmasi gerekir.

Vergilendirilmesi:

Korperschaftssteuer(Kurumlar Vergisi), Solidaritatszuschlag (dayanisma vergisi)
Einkommensteuer (Gelir vergisi - hisse sahipleri acisindan), Gewerbesteuer (Ticaret
vergisi), Umsatzsteuer(KDV).

o Kommanditgesellschaft auf Aktien:
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Bir komandit sirket turudur. Ortaklarin kendi aralarindaki ve sirketle ve/veya
ucuncu kisilerle aralarindaki iliskiler bakimindan Kommandit sirketlere iliskin
hukumler uygulama alani bulurken; geri kalan her sey bakimindan AG ye iliskin
hukumler uygulanmaktadir.

B. YABANCI SIRKETLERIN ALMANYA'DA SUBE AGMALARI

Yabanci bir sirketin Almanya'da kuracagi bir birim ile Almanya'da faaliyet
gostermesi 4 sekilde mUumkundur: inldndische Tochtergesellschaft (bagli/yan
sirket), Zweigniederlassung (Sube), Betriebsstatte (irtibat ofisi) ve Reprasentanz
(Temsilcilik). Bunlardan hangisi olursa olsun Gewerbeanmeldung'unun yapilip
gerekli oldugu halde de gerekli izinlerin vs alinmasi gereklidir. Ayrica bu birimleri
kuracak gercek kisilerin vize ve oturum izni konusunda yabancilar hukukundan
kaynaklanan yukumlulukleri yerine getirmesi gerekmektedir.

1. Inlandische Tochtergesellschaft (Bagli/Yan Sirket)

Burada yabanci bir sirketin paylarinin  cogunluguna sahip olmak kosuluyla
Almanya'da actigi ve Alman hukukuna gére kurulan bir Alman sirketinden
bahsedilmektedir. Kendi tuzel kisiligi vardir ve ulusal hukukta Ana sirketten
bagimsizdir.  Kustlayici  bir  kural olmamakla birlikte, genellikle offenen
Handelsgesellschaft (OHG), Kommanditgesellschaft (KG), Gesellschaft mit
beschrankter Haftung (GmbH) oder Aktiengesellschaft (AG) bagl sirketler icin
tercih edilen sirket modelleridir. Bunlar icin ticaret siciline kayit gereklidir.

2. Die Zweigniederlassung/Selbstandige Niederlassung (Bagimsiz Sube)

Burada s6z konusu olan yer olarak ana sirketten bagli olup hukuki olarak ana sirkete
hala bagli olan ve kendisine ait hukuki kisiligi olmayan bir sirket biriminden
bahsedilmektedir. Subenin faaliyet alaninin merkez ile baglantili olmasi gerekir,
faaliyetlerini bagimsiz bir sekilde yurutuyor olmali (ayri bir ofis, ayri bir banka hesab,
ayri muhasebesi olmal); kendi islemlerini yurutebilecek temsil yetkisi veya
temsilcisinin olmasi lazim. Gewerbeanmeldung ve ticaret siciline kayit gereklidir ve
Alman sirketler hukuku uygulama alani bulur.

3. Betriebsstatte/ Unselbstandige Niederlassung (Bagli Sube)
Burada tamamen yurtdisindaki sirkete bagli olarak faaliyet gosteren, Almanya'da
kendisi ticari faaliyet yurGtmeyip de yurtdisindaki sirketi asiste edici, hazirlk ve
organizasyonel islemleri yurutar.

4. Reprasentanz (irtibat ofisi/ Temsilcilik)
Alman hukukuna gére bagimsiz faaliyet gosterme yetkisi olan bir temsilcilik olup,
yurtdisindaki sirketin faaliyet alaninda ticaret gdstermez, yalnizca Almanya'da

piyasa arastirmasi, tanitim faaliyetleri gibi tanitima yénelik isler yapan bir birimdir.
Ticaret siciline kaydi gerekmez.
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C. VORRATSGESELLSCHAFT - HAZIR BiR SIRKETIN SATIN ALINMASI

Bir kisinin kendisinin sifirdan yeni bir sirket kurup butun formaliteleri hali hazirda
tamamlanmis olan, sadece satim amaciyla kurulan sirketlerin satin alinmasi da
mumkundur. Vorratsgesellschaft denilen bu sirketler, kurulusa iliskin butun usuli
islemlerini tamamlamis fakat henlz herhangi bir ticari faaliyette bulunmamis
sirketlerdir. Normal GmbH ve AG'lerin bu sekilde kurulup satilmasi yaygindir. Hali
hazirda faaliyet goésteren bir sirketin satin  alinmasinda karsilasilabilecek
ongorulemeyen risklerin 6nune gecebilmek amaciyla gerceklestirilir genelde, riski
yoktur.

Risk faktorunun yaninda zamandan da tasarruf saglamaktadir. Zira hormalde bir
sermaye sirketinin kurulus islemleri birka¢ haftayr bulabilmekteyken bu tarz bir
sirketin satin alinmasi yalnizca normal bir alm satim soézlesmesi gibi
gerceklestiginden cok daha hizlidr.

Bu sirketlerin satisinin gerceklestirilebilmesi icin satici aliclya esas sermaye degeri
ile alicinin takdir ettigi bir satis bedelini 6der, noterde hisse devri sézlesmesi
gerceklestirilir ve sirket sozlesmesinde gerekli degisiklikler de usulune goére
yapildiktan sonra, sirket yeni hissedarlariyla faaliyete baslayabilir.

Il. VERGI HUKUKUNDAN KAYNAKLANAN DUZENLEMELER

1. ALMANYA'DA TiCARI FAALIYET YAPANLARIN VERGI YUKUMLULUKLERI

e Kazan¢ uzerinden alinan vergiler: Sirket turuntn tuzel kisiligi olup
olmadigina gére degisir:

o Tuzel kisiligi olmayan sirketlerde her bir ortak kendi kazanc¢ paylari
uzerinden vergilendirilir. Ortaklarin gercek kisi olmasi halinde
Einkommenssteuer (gelir vergisi); tuzel kisi olmasi halinde ise
Korperschaftssteuer (kurumlar vergisi) mukellefidirler.

Einkommensteuer(Gelir Vergisi): Gelir Vergisi Kanunu 32a
maddesinde vergilendirme oranlari belirtilmis olup, %0-45 arasinda
degismektedir:
e Yillk 0-9.000 Euro arasindaki gelirler vergiden muaftir.
e VYillk 9.000- 54.950 Euro arasindaki gelirler %14 oraninda
vergiye tabidir.
e VYillk 54.000-260.000 Euro arasindaki gelirler %42 oraninda
vergiye tabidir.
e VYillk 260.000 Euro uzerindeki gelirler %45 oraninda vergiye
tabidir.

o Tuzel kisiligi olan sirketler kurumlar vergisi (Kérperschaftssteuer)
mukellefidirler.

| Kérperschaftssteuer (kurumlar vergisi) orani %15 |
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e Solidaritatszuschlag: Dayanisma vergisi olarak da Turkceye cevrilebilecek
olan bu vergi turt hem gercek hem de tuzel kisilerden alinabilir.

Solidaritatszuschlag (Dayanisma vergisi) Kurumlar vergisi ve
gelier vergisi oranlarinin %5,5'i uzerinden hesaplanir.

e Lohnsteuer (Ucret vergisi): Eger sirketin calisani varsa (buna ortaklarin
kendileri ve mudur de dahil olabilir) bunlara verilen Ucret dikkate alinarak
hesaplanan vergi turudur

Lohnsteuer (Ucret vergisi) cesitli vergi siniflarina gére oran
degismektedir.

o Gewerbesteuer(Ticaret vergisi) Turk hukukunda birebir karsiligi olmayan
bu vergi turt bir nevi ticaret vergisi olarak da degerlendirilebilir. Gelir
vergisinin aksine, burada vergilendirilen ortaklar degil; sirketin kendisidir. § 2
Abs. 1 Gewerbesteuergesetz (Ticaret Vergisi Kanunu 2. maddesinin 1.
fikrasina goére) bir sirket ticari faaliyet yurGttugu muddetce bu verginin
mukellefidir.

Gewerbesteuer(Ticaret vergisi) orani bdlgeye gore degisimekte
olup, genel bir orani yoktur.

e Umsatzsteuer (KDV)

Umsatzsteuer (KDV) genel orani %19 olmakla birlikte, bazi
istisnai urunler bakimindan %7 orani uygulanir.

e Grunderwerbsteuer(Tasinmaz alim vergisi): Sirket malvarligina ait
tasinmazlar olmasi halinde dogan mukellefiyet.

Grunderwerbsteuer(Tasinmaz alim vergisi) oranlari eyaletten
eyalete degisiyor olup %3,5-6,5 arasindadir.

1. CIFTE VERGILENDIRME

Almanya'da ikamet eden ve orada gelir elde eden Turk vatandaslari tabiiyetlerine
bakilmaksizin Alman vergi hukukuna gére vergilendirilirler. Ancak her iki uUlke
arasindaki iliskilerin gelismesiyle birlikte, 6zellikle ticari alanda faaliyet gdsteren
vatandaslar bakimindan her iki ulkede de gelir elde eden vatandaslarin sayisi
artmis, bu da cifte vergilendirme sorunlarina yol acmistir. Almanya ile Turkiye
arasinda imzalanmis olan Cifte vergilendirmenin 6nlenmesi anlasmasi bu hususta
duzenlemeler ihtiva etmektedir. Anlasmanin tam metnine bu linkten ulasilabilir:
http.//www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/01/20120124-1.htm

Cifte vergilendirmeye iliskin olarak bilinmesi gereken en dnemli belgelerden bir
tanesi 210 Seri No'lu Gelir Vergisi Genel Tebligi'dir. Bu teblige gére 6 ay ve daha
uzun sure vyurtdisinda yasayan Turk vatandaslari, bulunduklari Ulkede
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vergilendirilecek olup, Turkiye'de dar mukelleftirler, yani yalnizca Turkiye'de elde
ettikleri kazanclar bakimindan vergi sorumluluklarn dogar.

Turkiye Cumhuriyeti ile Almanya Federal Cumhuriyeti Arasinda Gelir Uzerinden
Alinan Vergilerde Cifte Vergilendirmeyi ve Vergi Kacakciligini Onleme Anlasmasi
ise, her tarld vergiyi degil vyalnizca anlasma kapsamindaki vergileri
duzenlemektedir. Anlasma kapsaminda; gayrimenkul varliklardan elde edilen
gelirler, ticari kazanclar, temettuler (kar paylar), faiz vb. nitelikteki 6demeler, gayri
maddi hak bedelleri (fikri mulkiyet hak bedelleri), sermaye deger artis kazanclari,
serbest meslek kazanclar, ucretler, yoneticilere yapilan édemeler, sanatci ve
sporculara yapilan édemeler, emekli maaslari, kamu hizmetinden kaynaklanan
ucret, maas ve benzeri 6demeler, dgretmen ve 6grencilere yapilan édemeler ile
diger gelirler duzenlenmekte olup, bu bahsi gecen gelirlerin elde edilmesi
hallerinde vergilendirmenin hangi ulkede ve ne sekilde yapilacagl asagida
aciklanmistir.

e Gayrimenkul varliklardan elde edilen gelirler Anlasma'’nin 6.maddesinde
duzenlenmis olup, gayrimenkulun bulundugu Ulkede vergilendirilir.

e Ticari kazanclardan alinan vergiler Anlasma'nin 7. Maddesinde duzenlenmis
olup, bir Ulke tesebbusu tarafindan elde edilecek kazang, bu tesebbustn
bulundugu ulkede gerceklestirilir. Ancak bu durum yalnizca bu tesebbusun
diger Ulkede yer alan bir isletme araciligiyla faaliyette bulunmadigi hallerde
gecerli olup; bdyle bir durum varsa tesebbustn faaliyetleri yalnizca o
ulkedeki isletmenin faaliyetleriyle sinirli olarak o tUlkede vergilendirilir.

e Bagimul tesebbuslere iliskin dzellikli durumlar Anlasma’nin 9. Maddesi'nde
duzenlenmis olup, devletlerden birisinde yer alan bir tesebbusun, dogrudan
veya dolayli olarak diger devletteki bir tesebbusun yonetim, kontrol veya
sermayesine katildiginda ya da ayini kisiler dogrudan veya dolayli olarak her
iki devletteki iki tesebbustn yonetim, kontrol veya sermayesine katildiginda
ve her iki halde de, iki tesebbus arasindaki ticari veya mali iliskilerde olusan
veya olusturulan kosullar, bagimsiz tesebbusler arasinda olusmasi gereken
kosullardan farkllastiginda, bu sartlar altinda, tesebbuUslerden birisinde
olmasi gereken, fakat bu kosullar nedeniyle kendini géstermeyen kazang, o
tesebbusun kazancina eklenir ve buna gore vergilendirilebilir. Eger bu
durum goézetilmeksizin diger Ulkede de vergilendirme yapilmissa, diger
devlet buna goére gerekli duzeltmeleri yapacaktir.

e Temettl (kar payn gelirlerine iliskin vergiler anlasmanin 10. Maddesinde
duzenlenmis olup, buna goére, bir devlette yer alan bir sirketin diger bir
devlette yerlesik bir kisiye kar payr 6demesi yapmasi halinde bu kisinin
ulundugu ulkede vergilendirme yapilir.

e Faiz gelirlerinin vergilendirilmesi anlasmanin 11.maddesinde duzenlenmis
olup, bir devlette dogan ve diger devlette yerlesik birine édenen faiz, bu
diger Devlette vergilendirilebilir. Bununla beraber séz konusu faiz, elde
edildigi devlette ve o devletin mevzuatina gére de vergilendirilebilir; ancak
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faizin gercek lehtari diger devlette yerlesik biri ise bu sekilde alinacak vergi,
faizin yuzde 10 unu asmayacaktir.

e Gayri maddi hak bedellerinin (fikri mulkiyet haklarindan dogan hak bedelleri)
vergilendirilmesi anlasmanin 12. Maddesinde duzenlenmis olup, bir devlette
dogan ve diger devlette yerlesik birine 6denen gayri maddi hak bedelleri, bu
diger devlette vergilendirilebilir. Bununla beraber, sz konusu gayri maddi
hak bedelleri elde edildikleri Akit Devlette ve o Devletin mevzuatina goére de
vergilendirilebilir, ancak gayri maddi hak bedelinin gercek lehtari diger
devlette yerlesik biri ise bu sekilde alinacak vergi, gayri maddi hak bedelinin
yUzde 10 unu asmayacaktir.

e Sermaye Deger Artis Kazanclarinin vergilendirilmesi Anlasmanin  13.
Maddesinde duzenlenmis olup, buna gére, bir devlette yerlesik olan bir
kisinin, diger bir devlete bulunan gayrimenkul varliklar, is yerleri, is yerinin
aktifine dahil varlklar ve bir yildan daha kisa sUre elde tuttuklari diger
varliklarin (6rnegin istirak paylari, hisse senetleri) elden cikarilmasindan
sagladiklari kazanclar bu diger devlette vergilendirilecektir. Ancak, bir yildan
fazla sure ellerinde tuttuklar hisse senetlerinin satisindan elde edecekleri
kazanclar yerlesik olduklar devlette vergilendirilecektir.

e Serbest Meslek Kazanglarinin vergilendirilmesi Anlasmanin 14. Maddesinde
duzenlenmis olup, buna goére, kural olarak bir kisinin yerlesik oldugu ulkede
gerceklestirdigi serbest meslek faaliyetinden edindigi gelirler bu ulkede
vergilendirilir. Ancak bir devlette yerlesik olan bir kisinin, diger devlette bir
serbest meslek faaliyeti gerceklestirmesi halinde, faaliyet 12 aylik herhangi
bir kesintisiz donemde toplam 183 gulnden uzun surerse veya faaliyeti
gerceklestirmek icin diger ulkede de sabit bir yer (is yeri) bulunmaktaysa o
diger ulkenin bu geliri vergileme hakki dogacaktir.

e Bagml Calsma sebebiyle elde edilen gelirlerin vergilendirilmesi
Anlasmanin 15. Maddesinde duzenlenmis olup, buna goére, bir ulkede
yerlesik olan bir kisi tarafindan bu ulkede yapilan calismadan alinan tcret bu
ulkede vergilendirilir. Ancak, bir devlette yerlesik olan bir kisinin bu
calismasini diger devlette gerceklestirmesi halinde, bu hizmetin, ilgili mali yil
icinde baslayan veya biten herhangi bir 12 aylk bir dénemde toplam 183
gunden uzun surmesi ve 6demenin bu diger devlette yerlesik bir isveren
tarafindan yapilmasi veya 6demenin, asil yerlesik oldugu devletteki isveren
tarafindan yapilmasi veya yerlesik oldugu ulkedeki isverenin diger ulkede
sahip oldugu bir is yerinden yapilmasi durumlarindan herhangi birinin
gerceklesmesi halinde vergileme hakki diger devlete gececektir.

e VYoneticilere Yapilan Odemelerin vergilendirilmesi sdzlesmenin  16.
Maddesinde duzenlenmis olup, buna gore, kural olarak yoneticilerin gelirleri
sirketin bulundugu yerde vergilendirilir.

o Ozel sektorde calisma karsiliginda elde edilen emekli maaslari Anlasmanin

18. maddesinde duzenlenmis olup, buna gére emekli maaslari hangi Devlet
tarafindan édenirse 6densin, emekli maasini elde eden kisinin ikamet ettigi
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ulkede vergilendirilmektedir. Ancak, emekli maasinin yillik 10.000 Euro'yu
asmasl halinde 6demeyi yapan Devletin de emekli maasinin tutarinin
%10'unu asmayan ol¢ude vergileme hakki bulunmaktadir.

Her ne kadar kural olarak bir devlette yerlesik olan bir kisi bu devletin vergi hukuku
bakimindan tam mukellef olsa ve vergilendirilecek olsa bile, yukarida da izah
edildigi uzere, baz durumlarda, diger devletin de vergilendirilmesine olanak
verilmekte. Bu gibi durumlarda kisilerin ayni gelir sebebiyle iki kere vergi ddemesi
riski dogmaktadir. Bunun dnune gecebilmek amaciyla anlasmanin 22. maddesinde
cifte vergilendirmenin nasil dnlenecegi ayrintili olarak duzenlenmistir, anlasmanin
ongordugu sistemde cifte vergilendirmenin ortaya c¢iktigi hallerde mahsup ve
istisna yollariyla bu durumun énlenmesi amaclanmaktadir.

lIl.  YABANCILARIN TiCARI FAALIYETLERINE iLISKIN SINIRLAMALAR

Ayni Turkiye'de 2003'de yururluge giren Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanununun
yurarluge girmesinden sonra yabanci yatirmcilarin 6nundeki engeller buyuk
olcude kaldirildigi gibi: Almanya'da da genel olarak yabancilarin Almanya'da yatirim
yapmasini engelleyen genel bir yasak yoktur. Yabancilar da ayni Almanlar gibi
ticaret yapma 6zgurlugune sahiptirler.

Kural olarak, yabanci tuzel kisiliklerin de Almanya'da faaliyet etmesine engel bir
durum yoktur ve bunlar 6zel bir izin veya onaya gereksinim duymazlar.

Sirketler hukukunun bir izne gerektirdigi hallerin 6zel bir izin gerektirdigi durumlar
haricinde, yabanci tuzel kisiler de ayni Alman tuzel kisiler gibi hak ve
yukumluluklerin muhatabidirlar.

Ayrica Almanya'daki birimin yalnizca bir temsilcilik mi (Reprasentanz); bir sube mi
yoksa bagli bir birim mi olduguna bakilmaksizin, Yabanci bir sirketin Almanya'daki
biriminde yodnetici, yonetim kurulu uyesi, yetkili temsilcisi olan yabanci Ulke
vatandaslarinin yabancilar hukukundan kaynaklanan vize vs hukumlerini dikkate
almalari gerekmektedir.

Dikkat edilmesi gereken nokta sudur: yabanci sirketlerin Almanya'da hukuki islem
yapma yetkisine sahip olabilmeleriicin kendi ulkelerinde de hukuki islem yapmaya
ehil olmalari gerekmektedir.

Ancak sirketin usuli olarak tabi olabilecegi yukaridaki sinirlamalar disinda, bazi
durumlarda yabanci yatirmlarin ticari faaliyet alanina yoénelik olarak birtakim
sinirlamalara maruz kalmalari s6z konusu olabilmektedir. Guvenlik tehditlerinin
onune gecebilmek amaciyla Federal Ekonomi ve Enerji Bakanlgi
(Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie (BMWi)) yerli sirketlerin yabanci
yatinmcilar tarafindan satin alinacagi hallerde detayli olarak denetleyebilmektedir
(Investitionsprufung). Bu denetim esnasinda, bu yatirnmin Alman kamu duzeni veya
devletin guvenligini veya devletin cikarlarini tehlikeye sokup sokmayacagini
anlamak icin sektdr bazli bir takim yatinm incelemelerinde bulunulabilir. (Savunma
sanayiine veya veri guvenligine bakimindan bilisim sektérunde faaliyet gosteren
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sirketlerin satin alinmasi) Bu denetimin yasal dayanag Dis Ticaret Kanunu
(AuBenwirtschaftsgesetz (AWG) ) ve Dis Ticaret Yonetmeligi'dir

Kanunun sistematigi incelendiginde iki cesit denetim mekanizmasinin oldugu
goérulmektedir:

1. Sektoriibergreifende Investitionspriiffung - Hangi sektérden olduguna
bakilmaksizin buttn sektorlerde faaliyet gosteren ve ne buyuklukte olursa
olsun her bir sirket bakimindan uygulama alani bulabilecek bir denetimdir
bu. Kanunun 4(1),4. ve 5 (2). Maddeleri ile Yonetmeligin 55-59.maddeleri
arasinda duzenlenmistir.)

Almanya'daki bir sirketin en az %25 oy hakkinin AB veya
EFTA (Avrupa Serbest Ticaret Birligi - Norveg, Isvicre,
Izlanda ve Liechtenstein) disindaki bir yatinmci
tarafindan alindigi hallerde uygulanir bu denetim.

Ozellikle temel altyapi alanlarinda veya yazilim alaninda
faaliyet gosteren bir sirketin satin alinmasi halinde
yatirmcilarin -~ Alman  Ekonomi  Bakanligina yazili
bildirimde bulunmalar gerekmektedir. (Yonetmelik
55.maddesine goére)

Bunun haricinde bakanligin kendisi de her halde, satin
almayr &grenmesinden itibaren 3 ay icerisinde
denetimde bulunabilir.

Yine yatirmcinin kendisi de bakanliga gidip herhangi bir
engel olmadigina dair bir belge verilmesini talep
edebilir. Bu talepte yapmayi planladigr yatirrm/satin
alma ile ticari faaliyet alanina iliskin genel bilgileri
bakanliga bildirmekle yukumludur.

Yatirrmcinin AB'de yerlesik olmasi halinde ise yalnizca
birtakim suphelerin  olmasi halinde uygulanir bu
denetim.

Burada bu satin almanin kamu duzeni veya devletin
guvenligine bir tehdit teskil edip etmedigi incelenir. Bu
sebeple yasal duzenlemeler dogrudan AB mevzuatina
ve EUGH (Avrupa Birligi Adalet Divani) ictihatlarina
génderme yapmaktadir.

2. Sektorspezifische Investitionsprifung - Bu genel denetimin haricinde bir
de savunma sanayi ve bilisim sirketlerine iliskin olarak ayrica duzenlenmis
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olan denetimler vardir, bunun yasal dayanagi ise Kanunun 4(1),1 ve 5(3)
maddeleri ile Yonetmeligin 60-62 maddeleridir.

Guvenlik bakimindan hassasiyet arz eden alanlarda ise
daha siki bir denetim uygulanmaktadir. Bu alanlar
savunma sanayii ile veri guvenligidir. Yukaridakinin
aksine bu alanlarda faaliyet gdsteren her sirketin
bakanliga yazili bildirimde bulunmasi gerekmektedir.

Bu alanlarda faaliyet gdsteren sirketlerin, en az %25 oy
hakkini saglayan paylarin satin alinmasi halinde
denetime tabiidir.

IV.  VIZE VE OTURUMA iLISKIN DIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR:

Oncelikle her seyden énce bir yabancinin Almanya'ya gelip burada yerlesmesi icin
oturum iznine ihtiyaci vardir. Uygulamada genellikle Ulkeye giristen dnce alinan bir
vize ile buradan sonra bunun Almanya'da gerekli yabancilar dairesine gidilip
oturuma cevrilmesi seklinde ilerlemektedir surec.

Buna iliskin temel dlGzenlemeler oturum yasasi, (Gesetz Uber den Aufenthalt, die
Erwerbstatigkeit und die Integration von Auslandern im Bundesgebiet-
Aufenthaltsgesetz- AufenthG), Oturum yoénetmeligi (Aufenthaltsverordnung -
AufenthV) ve vyabancilarin  mesleki faaliyetlerini  dlzenleyen yonetmelik
(Verordnung Uber die Beschaftigung von Auslanderinnen und Auslandern-
BeschV)'dir.

Burada ozellikle dikkat edilmesi gereken nokta sudur ki, sirket sdzlesmesi
geregince sirket adina islem yapabilme yetkisini sahip kisi veya kisilerin sirket
kurulusu esnasinda Almanya'da hazir bulunmalarn gerekmektedir ama surekli
oturumlarinin olmasina gerek yoktur.

En yaygin basvurulan oturum cesitleri; Oturum izni, kalici yerlesim, kalici oturum
izni, vize (Schengen ya da business vizesi).

Yine belirtmekte fayda vardir ki, vize basvurusunda bulunan kisilerin, Almanya'da
bir kisi tarafindan Verpflichtungserklarung isimli ve davet edilen kisinin her turlu
masrafinin kendilerince karsilanacagini belirttigi bir belgenin Yabancilar Dairesi'ne
sunmasi araciligiyla da Almanya'da gecirecekleri surenin finanse edilebilecegini
kanitlamalari mumkundur ve bazi durumlarda bu daha avantajli ve pratik bile
olabilmektedir. Buna iliskin temel duzenlemeler OturumYasasl 66-68. Maddeleri
arasinda duzenlenmektedir.
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e Aufenthaltserlaubnis(Oturum izni)

Kisitli bir sure ve yalnizca kanunda dngoérulen belirli amaclarla sinirli olarak verilen
izin taradur. Calisma amaciyla verilecek izin de bu kapsamdadir. Yabancilar dairesi
oturum iznini vermeye yetkili makamdir.

e _Niederlassungserlaubnis (Yerlesim izni)

Burada sinirsiz sureli bir yerlesim hakkindan bahsedilmektedir. Buna sahip olan kisi
calisma hakkina da sahiptir. Bu sebeple siki sartlara baglanmistir. § 9 AufenthG da
duzenlenmektedir.

-5 seneden beri araliksiz oturum,

-Yasam masraflarini saglayabilecek finansal durum

-Yeterli seviyede Almanca bilmek (AufenthaltsG Madde 2'ye gére, yeterli Almance
B1 seviyesine yani orta seviyede bir dilbilgisine tekabul etmektedir.)

-Yeterli seviyede yasam alanina sahip olmak

-Cezai eylem islememis olmak

e Schengen-Visum (Geschaftsvisum - Business visum)

3 aya kadar olan seyahatlerde verilen ve butun Schengen ulkelerine seyahate
olanak saglayan bir vize tardur. is amaciyla olan seyahatlerde Schengen vizesine
basvuruldugunda uygulamada buna business visum denilmektedir. Vize
basvurunun mesleki sebeplerden éturt Almanya'ya gelmesini gerektiren her halde
verilen vizedir.

A. Almanya'da Serbest Meslek icra Etmenin Sartlar::

Kural olarak Almanya'da ikamet eden veya buraya tasinmak isteyen ve burada
calismak isteyen bir yabancinin ya calismaya izin veren bir oturum izni ya da hepsini
kapsayan bir kalici yerlesim iznine sahip olmasi gerekmektedir.

Serbest meslekten anlasilmasi gerekenler kisilerin riskini kendileri tasiyarak icra
ettikleri her turlu faaliyeti kapsamaktadir. Buraya 6rnek olarak kendi basina ¢alisan
sanatcilar, mimarlar, muhendisler, sirketler, vs dahildir.

Bu kategori kapsaminda Almanya'da oturum alabilmek icin Oturum yasasinin 21(2)
maddesinde duzenlenen sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Bu sartlar
asagidaki gibidir:

1. Ekonomik bir ¢ikar veya boélgesel bir ihtiyacin olmasi,

2. Yapilacak faaliyetin ekonomiye olumlu katkilarinin olmasi,

3. Yabancinin bu business planini gerceklestirecek sahsi sermayesinin olmasi
veya onaylanmis bir kredisinin olmasi gerekmektedir.

Bu sartlarin gerceklesip gerceklesmedigini degerlendirilmesinde, asil odak noktasi

bu projenin uygulanabilirligi noktasinda toplanmaktadir. Burada basvuran
yabancinin girisimcilik tecrubeleri, yatirilan sermayenin meblagi, istihdam ve
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eqitime etkisi ile yenilik ve arastirmaya olan katkilari géz énunde bulundurulur.
Projenin planlandigi yerdeki yetkili otoriteler, yetkili sanayi ve ticaret birimleri, kamu
sektorunden ve meslek gruplari ile bahse konu meslege kabull duzenleyen
kurumlarin temsilcilerinin dahil oldugu bir denetime dahil olur bu basvuru.

Normalde 45 yas Uzerindeki girisicilerin uygun bir emeklilik plani saglamalari
gerekmektedir. Fakat Turk vatandaslari icin bu sart uygulanmamaktadir.

Ayrica asagidaki bu u¢ grup icin yukarida sayilan sartlar aranmaz

-Oturum yasasinin 21(5) maddesine gére Freelance olarak calisacak serbest
meslek erbab;

-Oturum yasasinin 21(2a) maddesine gore Alman okullarindan mezun olan
yabancilar,

-Oturum yasasinin 21(4) maddesine gore kalici yerlesim iznine sahip olan
Kisiler.

Ticari faaliyette bulunmak amaciyla bu vizeye basvuran kisilerden asagidaki
belgeler istenilmektedir:
e Businessplan-is plani
Kapitalbedarfsplan - Sermaye plani
Liquiditatsplan- Nakte cevrilebilirlik plani
Ertragsvorschau - Tahmini gelir
Varsa Sirket muduru ile yapilan anlasma
Sermaye sirketlerinde esas sbézlesme; Ticaret siciline kayit veya kaydi
gosterir dokum (Handelsregisterauszug)
e Saglk Sigortasi teminatini  gosterir belge (Bescheinigung zum
Krankenversicherungsschutz)
e Ortaklarnn/Sirket mudurinun 6zgecmisleri

Yabancilar dairesi dncelikle ilgili yerdeki yetkili ticari otoriteler ve/veya Sanayi ve
ticaret odalarindan gérus bildirmelerini ister. Ama bu gorus tavsiye niteliginde olup;
yabancilar dairesi bu gérus ile bagli degildir.

B. Almanya’da Birine Bagli Calismanin/is Géren Olmanin Sartlar::

Almanya'da birine bagli olarak calisacak yabancilarin da ¢alismaya izin veren bir
calisma izinlerinin  olmasi gerekmektedir. Oturum vyasasi 18. Maddesinde
duzenlenmektedir temel olarak. Genel olarak ya Almanya'da calisma amacli
oturum (18. Madde) ya da EU Blue Card denilen ve butun AB'de ¢alisma olanagi
saglayan calisma izni verilmektedir. (19a Maddesi)

Bundesagentur fur Arbeit (federal is ve is¢i bulma kurumu) birinin alman isgucune
dahil olmasi konusunda karar vermeye yetkili kurumdur. Burada yapilan ilk kontrol
oturum yasasi 39(2) maddesine gore yapilacak denetimdir: yabancinin Almanya'da
calismasinin ekonomiye olumsuz bir etkisinin olup olmayacagl ve yabancinin
istihdaminin Alman isgucu piyasasina olumsuz etkisinin olup olmayacagidir.
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Calisma iznine basvuru kisinin bulundugu ulkedeki yetkili Alman konsolosluguna
yapilmalidir.

Basvuru formunun yaninda, kisinin bir ise kabul aldigini gosterir belge veya is
s6zlesmesinin olmasi ile isveren tarafindan doldurulmus is taniminin gdsterir
belgenin verilmesi gerekir. Buradan sonra yurtdisi temsilciligi ile "“Bundesagentur
fur Arbeit" karar verir.

e Bundesagentur fir Arbeit'in rizasi icin aranan sartlar:

Buna iliskin sartlar temel olarak, yabancilarin Calisma Yonetmeligi de dikkate
alinmak kosuluyla, § 39 AufenthG da duzenlenmistir.
Buna gore;

+ Yabancilarin istihdami ile isgucu piyasasina olumsuz bir etkisi olmamall.
+ Ayni isi yapmaya elverisli ayricalikli is gorenlerin (Almanlar, AB Vatandaslari ve
EWR (Avrupa Ekonomik Alani vatandaslari) olmamasi gerekir.

Yabanci iscilerin  yerlilerle ayni  calisa kosullarina sahip  olmalari
gerekmektedir/yabanci olduklari icin daha kot sartlar altinda calisamazlar.

¢ Bundesagentur fir Arbeit'in rizasinin aranmadigi haller:

Yabancilarin calisma yonetmeliginde Bundesagentur fur Arbeitin rizasinin
aranmadigl haller dlzenlenmistir. Buna gore, bunlarla sinirli olmamak kaydiyla,
rizanin aranmayacag! hallere ornek olarak sunlar gosterilebilir:

e EU Blue Card kapsaminda olup belirli bir gelirin Gzerinde gelir sahibi
olan kisiler,

e Oturum vyasasl 16. Madde kapsaminda &égrenci olanlara verilen
calisma izni kapsaminda calisanlar,

e Alman vatandasiyla evli olan yabancilar veya pasaportlarinda
‘Erwerbstatigkeit gestattet” ibaresi/yani kisinin calismaya izni
oldugunu gosterir ibare bulunan yabancilar herhangi bir izne gerek
olmaksizin calisabilirler.

e Genel yetkisi veya vekaleti olan yoénetici pozisyonundaki ¢calisanlar,

e TuUzel kisilerin yasal olarak temsile yetkili organlarinin tyeleri,

e Uluslararasi bir sirketin yurtdisinda calisan bir personelinin egitim
amaclyla yurticindeki (Almanya'daki) bir subeye 90 gunden kisa bir
sure icin gelmesi;

e BeschV 16. Maddesine gore yurtdisindaki bir isveren icin ¢alisan bir
kisinin Almanya'da isletme birimleri agmalari, gérusmeler yurutmeleri
amaciyla gelen kisiler.

V. SIRKET KURMA ASAMALARI/CHECK-LIST

Ozetlenecek olursa; yabanci bir girisimci icin Almanya'da sirket acmak icin gerekli
adimlar kabaca su sekilde siralanabilir:
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Girisimcilerin planlarina, sermayesine gore sirket turune karar vermek

Vize yukumlUuklerini yerine getirmek ve Almanya'da hazir bulunmak

Sirket s6zlesmesi ile ticaret sicile tescilini yapmak

Gewerbeamt (Ticaret ofisi) kaydini yapmak

Ticaret ve Sanayi Odasina uye olmak

Muhasebesel yukumlulUklerini yerine getirmek (Bilango)

Vergi beyaninda bulunmak ve vergi hukukundan kaynaklanan
yukumlultiklerini yerine getirmek
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